BURMISTZ BOBOWEJ
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W URZEDZIE MIEJSKIM W BOBOWEJ
RYNEK 21, 38-350 BOBOWA

samodzielne stanowisko audytora wewnetrznego
w wymiarze czasu pracy — 1/10 etatu

1. Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie lub pod warunkiem znajomosci jezyka polskiego zgodnie zzapisami
art. 286 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. 22022r.,
poz. 1634 zp6in. zm.) - obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspdlnotowego, przystuguje prawo podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) wyksztalcenie wyzsze,

3) pelna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych;

4) niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia;

6) co najmniej 2 letni staz pracy wjednostkach administracji publicznej na stanowisku zwigzanym
z przeprowadzaniem audytu;

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku;

8) posiadanie zgodnie z art. 286 ust. 1 pkt 5 Ustawy o finansach publicznych nastgpujacych kwalifikacji
do przeprowadzania audytu wewngtrznego:

a) jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing Professional
(CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered Certified
Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self Assessment
(CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub

b) ztozony w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewngtrznego przed
Komisja Egzaminacyjna powolang przez Ministra Finansow, lub

¢) uprawnienia bieglego rewidenta, lub

d) dwuletnia praktyka w zakresie audytu wewnetrznego i legitymowanie si¢ dyplomem ukoficzenia
studiéw podyplomowych w zakresie audytu wewngtrznego, wydanym przez jednostke
organizacyjna, ktéra w dniu wydania dyplomu byta uprawniona, zgodnie z odrebnymi ustawami,
do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych. Za praktyke
w zakresie audytu wewnetrznego, o ktorej mowa powyzej, uwaza si¢ udokumentowane przez
kierownika jednostki wykonywanie czynnosci, w wymiarze czasu pracy nie mniejszym niz 1/2
etatu, zwigzanych z przeprowadzaniem audytu wewngtrznego pod nadzorem audytora
wewnetrznego; realizacjg czynnosci w zakresie audytu gospodarowania $rodkami pochodzacymi
z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacymi zwrotowi $rodkami z pomocy udzielanej przez
panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA), o ktorym mowa
w ustawie zdnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (tj. Dz.U. z2022r.
poz. 813 zpbézn. zm.); nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnosci kontrolnych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2022r. poz. 623
ze zZm.).

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomosé¢ regulacji prawnych z zakresu m.in.: ustawy o samorzgdzie gminnym, ustawy
o pracownikach samorzadowych, o finansach publicznych, o rachunkowosci oraz ustawy Kodeks
postepowania administracyjnego i prawo zamdwien publicznych;

2) znajomoéé standardéw audytu wewngtrznego dla jednostek sektora finansow publicznych -
Komunikat Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 12 grudnia 2016 1. (Dziennik Urzgdowy Ministra
Rozwoju i Finanséw z dnia 16 grudnia 2016 r., poz. 28);



3) znajomosé standardéw kontroli zarzadezej - Komunikat Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia

2009r. w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dziennik
Urzedowy Ministra Finansow Nr 15, poz. 84)

4) umiejetnoéé logicznego i analitycznego myslenia, selekeji informacji i wyciagania wnioskow;

5) umiejetnoéé planowania i sprawnej organizacji pracy;

6) umiejetnosé przeprowadzania analizy dokumentow i formutowania wnioskow;

7) komunikatywnosé, wysoka kultura osobista, obiektywizm, odpowiedzialno$¢, dyspozycyjnosc;

zaangazowanie, systematycznosé, odpornos¢ na stres; gotowosé do podnoszenia kwalifikacji
i zdobywania nowych umiejgtnosci.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Prowadzenie audytu wewnetrznego w Urzedzie Miejskim w Bobowej i w jednostkach
organizacyjnych w odniesieniu do realizowanych celéw i zadan, a w szczegdlnosei:
1) dokonywanie obiektywnej i niezaleznej oceny kontroli zarzadczej w obszarze ryzyka
objetym zadaniem audytowym pod wzgledem adekwatno$ci, skutecznosci
i efektywnosci;
2) czynnoéei doradcze weelu poprawy funkcjonowania Urzedu i jednostek
organizacyjnych w zakresie ich dziatalnosci.
2. Przedstawianie Burmistrzowi planu audytu na rok nastgpny oraz sprawozdania z wykonania
audytu za rok poprzedni.
3. Realizacja zadan audytowych zgodnie z zatwierdzonym planem audytu wewnetrznego.
4. W przypadku wystgpienia nowych ryzyk lub tez zmiany oceny ryzyka, realizacja zadan
pozaplanowych w uzgodnieniu z Burmistrzem.
5. Wykonywanie czynnosci doradezych na wniosek Burmistrza lub z wlasnej inicjatywy.
6. Wspotpraca, koordynowanie dziafan z audytorami zewnetrznymi i innymi instytucjami
kontrolnymi.

4. Warunki pracy na stanowisku:

1) praca w pelnym wymiarze czasu pracy — 1/10 etatu

2) praca w godzinach od 7:30 do 15:30

3) wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow zdnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1960 ze zm.) oraz Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzgdu
Miejskiego w Bobowej,

4) wynagrodzenie wyplacane do 25 dnia kazdego miesigca,

5) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

5. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztaltcenie,

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

zaswiadczenie o niekaralnodei,

oéwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na danym stanowisku,
kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

oéwiadczenia o posiadaniu zdolnodci do czynnodci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,



UWAGA
CV, list motywacyjny, kwestionariusz osobowy oraz wszystkie o$wiadczenia wymienione w pkt 5
winny by¢ wiasnorgcznie podpisane przez osobg skladajacg oferte.

6. Dodatkowe informacje:

Informacja wynikajgca z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz.U z 2022 r., poz. 530) w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogloszenia (tj. w listopadzie 2022 r.) wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie
Miejskim w Bobowej w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych wyniést powyzej 6 %.

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Urzedzie Miejskim w Bobowej, ul.
Rynek 21, 38-350 Bobowa (pok. Nr 4 - dziennik podawczy), poczta elektroniczng na adres:
um@bobowa.pl w przypadku posiadanych uprawniefi do podpisu elektronicznego lub poczta na
adres Urzedu Miejskiego w Bobowej, ul. Rynek 21, 38-350 Bobowa, z dopiskiem: Dotyczy naboru
na stanowisko audytora wewnetrznego w Urzedzie Miejskim Bobowej w terminie do_dnia 27

grudnia 2022 r. (nie mniej niz 10 dni od dnia opublikowania w BIP).

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu Miejskiego w Bobowej po wyzej okreslonym terminie nie bgda
rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej /www.bip.gov.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Miejskiego Bobowe;.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem
dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,, Dobrowolnie
wyrazam zgodg wna przetwarzanie moich danych osobowych (innych niz wymagane przepisami
prawa) przez administratora danych w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko: audytora
wewnetrznego Urzedzie Miejskim w Bobowej. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych przez administratora danych dla celow niezbednych do realizacji kolejnych etapow
rekrutacji prowadzonych przez Urzqd Miejski w Bobowey. Dane osobowe przekazane przeze mnie
sq zgodne z prawdq. Zapoznalem(-am) sig z tresciq klauzuli informacyjnej, w tym z informacjq o
celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o prawach jakie mi przystugujq w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych’.
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Waglaw Liggza



