Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia 35/2019
Burmistrza Bobowej

z dnia 27 maja 2019 r.

Burmistrz Bobowej
oglasza konkurs na wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora:

Szkoly Podstawowej w Sedziszowej,
Sedziszowa 54, 38-350 Bobowa

I. Do Kkonkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w § 1, 3, 6, 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j. Dz. U.
22017 r., poz. 1597).

II. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé :
1. Uzasadnienie przystagpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty lub publicznej placowki;
Jedli kandydat planuje przedstawi¢ komisji konkursowej koncepcje funkcjonowania
i rozwoju szkoty w formie multimedialnej zobowigzany jest do ztozenia w kopercie,
zawierajace] wymagang dokumentacj¢, oprocz pisemnej koncepcji réwniez
prezentacj¢ multimedialng. Prezentacja multimedialna winna by¢ zbiezna z koncepcja
zlozong na pismie.
2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawieraj acy w szczegolnosci
informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem;
3. Oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencii);
4. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktérym mowa w ust. 2 :
Swiadectw pracy, zaswiadczef o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
okres zatrudnienia;
5. Po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukoficzenia studiow podyplomowych z zakresu

zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiatg;




6. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 931) - w przypadku
cudzoziemca;

7. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8. Os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe; .

10. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2018, poz. 145 z p6zn. zm.);

11. O$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust.1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. 22019 r.
poz. 430 z p6ézn. zm.) — dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem - w przypadku
nauczyciela;

13. Po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego; ’

14. O$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. z 2018, poz. 967 z p6zn. zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 z pézn.
zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15. Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.

I11. Oferty nalezy skladaé:

1. W zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym (w tym adresem poczty
e-mail i numerem telefonu) oraz informacjg czy koncepcja zostata sporzadzona réwniez
w formie multimedialnej oraz odpowiednim dopiskiem na kopercie:

»Konkurs — Szkola Podstawowa w Sedziszowej, S¢dziszowa 54, 38-350 Bobowa.

2. Dopuszcza sig skladanie ofert w postaci elektronicznej, przy czym oferta taka powinna
by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych
jako zalaczniki do oferty:

w terminie do dnia 11.06.2019 r.

w godzinach pracy urzedu — od 7°° do godziny 15°° w pok. nr 4




lub na adres: Urzad Miejski w Bobowej, ul. Rynek 21, 38-350 Bobowa,
lub jezeli oferta skladana jest w postaci elektronicznej na:
elektroniczng skrzynke podawcza Urzgdu Miejskiego w Bobowej na platformie ePUAP.

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza
Bobowej.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie pocztg, e-mail lub telefonicznie.

mgr inz, Waklaw Ligeéza




Klauzula informacyjna.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)

ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
informuje, iz: '

1.

2.

Administratorem danych osobowych jest Gmina Bobowa reprezentowana przez
Burmistrza Bobowej z siedziba w Bobowej, ul. Rynek 21, 38-350 Bobowa.
Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie Miejskim jest inspektor wyznaczony przez
Administratora danych osobowych z ktérym klienci mogg sie kontaktowaé w
sprawach dotyczacych danych osobowych poprzez poczte elektroniczna
inspektor@bobowa.pl oraz listownie piszac na adres siedziby Administratora.

. Dane osobowe przetwarzane bgda w celu wypetnienia obowigzku prawnego ciazacego

na administratorze, realizacji zawartych umoéw lub podjecia dziatan przed zawarciem
umowy.

. Dane osobowe klientéw przetwarzane sg na podstawie obowigzujgcych przepisow

prawnych, zawartych uméw lub dobrowolnie udzielonych zgod.

. Dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wyzej

wymienionych celow. Okres przechowywania danych reguluje w szczegdlnosci ustawa
z dnial4 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz
rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zakladowych. W niektérych

przypadkach okres przechowywania danych okreslaja inne przepisy szczegdtowe
stanowiace podstawe realizacji zadaf.

. Odbiorcami danych osobowych beda:

- strony postepowania administracyjnego;

- organy publiczne oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na
zlecenie

- organéw publicznych, w celach i zakresie wynikajacych z obowigzujgcych przepisow
prawa; ’

- inne podmioty, w tym te kt6re na podstawie stosownych uméw, przetwarzaja dane

osobowe dla ktérych administratorem jest Gmina Bobowa reprezentowana przez
Burmistrza Bobowe;.

. Ponadto, informuje o prawie do:

- dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwos¢ ich poprawiania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

- wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa, w przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢
Z narusza przepisow powyzszego rozporzadzenia



