BURMISTRZ BOBOWEJ

38-350 Bobowa, Rynek 21 Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia 246/2018
Burmistrza Bobowej
z dnia 17 kwietnia 2018r.

Burmistrz Bobowej
oglasza konkurs na wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora:

Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Wilczyskach
Wilczyska 29, 38-350 Bobowa

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w § 1, 3, 6, 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora

oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz. U. z
2017 r., poz. 1597).
II. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac :
1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty lub publicznej placowki;
Jesli kandydat planuje przedstawic komisji konkursowej koncepcje funkcjonowania
i rozwoju szkoty w formie multimedialnej zobowigzany jest do ztozenia w kopercie,
zawierajgcej wymagang dokumentacje, oprocz pisemnej koncepcji rowniez
prezentacje multimedialng. Prezentacja multimedialna winna by¢ zbiezna z koncepcjg
ztozong na pismie.
2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;
3. Oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
4. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktorym mowa w ust. 2 :
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia;
5. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata;




6. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomos$é jezyka polskiego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz.224 i 455, z 2015 r.
poz.1132 oraz z 2017 r. poz.60) - w przypadku cudzoziemca,

7. Po$wiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umys$lne przestepstwo skarbowe;

10. Os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2017, poz. 1311);

11. Oswiadczenie o dopehieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust.1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2186) — dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.;

12. Po$wiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem - w przypadku
nauczyciela;

13. Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o
ktorej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.
U. z 2017, poz. 1189 z p6zn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15. Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno§¢ do czynnosci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych.

ITI. Oferty nalezy skladac:

1. W zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym (w tym adresem poczty e-
mail i numerem telefonu) oraz odpowiednim dopiskiem:

»Konkurs - Zespot Szkolno-Przedszkolny w Wilczyskach.

2. Dopuszcza si¢ sktadanie ofert w postaci elektronicznej, przy czym oferta taka powinna

by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym

profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych

jako zatgczniki do oferty.

- w terminie do dnia 04.05.2018r.

- w Urzedzie Miejskim w Bobowej, ul. Rynek 21, 38-350 Bobowa, pok. nr 4 do
godziny 15,



IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza

Bobowej.
O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie poczta, e-mail lub telefonicznie. .




