ROiSO. 0717-1/10 Bobowa, 04.10.2010 r.

INFORMACJA BURMISTRZA BOBOWEJ
O ROZPOCZECIU KONSULTACJI

Na podstawie uchwaty NR XLVIII/306/10 Rady Miejskiey w Bobowej z dnia
13 wrzesnia 2010 r. w sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji, informuje
o rozpoczeciu konsultacji:

1) Przedmiot konsultacji: program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

1 podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2011.

2) Termin konsultacji: 14 dni od dnia opublikowania informacji o rozpoczgciu
konsultacji w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy
Bobowa oraz w siedzibie Urzedu na tablicy ogloszen.

3) Forma konsultacji: w ramach konsultacji, propozycje zmian wraz
z uzasadnieniem faktycznym 1 prawnym, nalezy sklada¢ w formie pisemne]

do Urzedu Miejskiego, pokdj nr 4, w terminie okreslonym w pkt. 2.

W zalaczeniu:

projekt uchwaty w sprawie programu wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi

1 podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2011.



Projekt

UCHWALA Nr..........
Rady Miejskiej w Bobowej
Z dnia ............... 2010 r.

w sprawie programu wspolpracy Gminy Bobowa z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2011.

Na podstawie art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 z pdzn. zm.) oraz art. 18 ust.2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz.
1591 z p6Zzn. zmianami) Rada Miejska w Bobowej

uchwala

§1

Program wspolpracy Gminy Bobowa z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2011 w brzmieniu
jak zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2011 r.
do 31 grudnia 2011 r. i podlega ogloszeniu na tablicach ogloszen w Urzedzie Miejskim
1 solectwach.

Przewodniczacy Rady

Stanistaw Siedlarz



Zatacznik do Uchwaly Nr .............
Rady Miejskiej w Bobowej

Program wspolpracy Gminy Bobowa z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2011 rok.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§ 1. Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Z 2003 r., Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.),

2) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Bobowej,
3) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Bobowe;,

4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspoOlpracy Gminy Bobowa
z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2011,

5) podmiotach Programu — nalezy przez to rozumieé¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego, o ktéorych mowa w
art. 3 ustawy,

6) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy,

7) konkursie- nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 11, ust. 2 ustawy.

Rozdzial 11
Cele Programu

§ 2. Cel glowny

Budowanie partnerstwa mi¢dzy administracja publiczng i organizacjami pozarzadowymi,
poprzez wspieranie organizacji pozarzagdowych w realizacji waznych celéw spotecznych.

§ 3. Cele szczegotowe:

1. Umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw
i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalne;.



2. Tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancéw Gminy.
3. Pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

4. Otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystgpienia z ofertg realizacji projektow konkretnych
zadan publicznych, ktére obecnie prowadzone sg przez samorzad.

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

§ 4. Wspotpraca Gminy Bobowa z podmiotami Podmiotu opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — Gmina Bobowa powierza podmiotom Programu realizacj¢ zadan
wlasnych, a podmioty Programu zapewniajg ich wykonanie w sposdéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy,

2) suwerennosci stron — wspodlpracujace strony samodzielnie i w sposob niezalezny
podejmuja dziatania w zakresie wspolpracy,

3) partnerstwa — podmioty Programu, na zasadach i w formie okre$lonej w ustawie  oraz
zgodnie z trybem wynikajagcym z odrebnych przepisdw, uczestnicza W
identyfikowaniu i definiowaniu problemow spotecznych, wypracowaniu sposobow ich
rozwigzywania oraz wykonywania zadan publicznych,

4) efektywnosci — Gmina Bobowa oraz podmioty Programu daza do osiggania najlepszych
efektow realizujac zadania publiczne,

5) uczciwej konkurencji — konkurencji zgodnej z uczciwymi zasadami i prawem w
dziedzinie wspdlpracy w zakresie okreslonym ustawa,

6) jawnosci — Gmina Bobowa udostgpnia wspotpracujacym z nim podmiotom Programu,
informacje o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych, a takze informuje
0 sposobie realizacji Programu.

Rozdzial 1V

Zakres przedmiotowy

§ 5. Wspodlpraca Gminy Bobowa z podmiotami Programu dotyczy zadan okreslonych
w art. 4 ustawy, ze szczegdélnym uwzglednieniem ustawowych zadan wlasnych
samorzadu gminnego.

Rozdzial V



Formy wspélpracy

§ 6. Wspotpraca , o ktorej mowa w § 5 moze odbywac si¢ w szczegdlnosci w formie:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

§ 7.

Wspierania lub powierzania zadan o charakterze publicznym organizacjom
pozarzagdowym na zasadach okreslonych w wustawie o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

Konsultowania z podmiotami Programu aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych ich dziatalnos$ci statutowe;,

Udzielania informacji o mozliwosci pozyskiwania $rodkow finansowych
z innych zrddet,

Doradztwa i pomocy merytorycznej,

Pomocy w nawigzywaniu kontaktow z organami administracji publicznej,
organizacjami, instytucjami, urzgdami, sektorem prywatnym,

Promowania dziatalno$ci organizacji pozarzadowych 1 pomocy w tworzeniu
ich dobrego wizerunku,

Biezacej wymiany informacji o planowanych kierunkach dziatalnosci.

Rozdzial VI

Priorytetowe zadania publiczne

Gmina Bobowa zamierza podja¢ wspotprace z organizacjami pozarzadowymi
w zakresie zadan publicznych , a w szczegdlnosci:

1) Upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

2) Przeciwdzialania patologiom spolecznym,

3) Wypoczynku dzieci i mtodziezy,

4) Ochrony i promocji zdrowia,

5) Oswiaty i wychowania,

6) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

7) Porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

8. Program wspoétpracy Gminy Bobowa z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
g potpracy y g ] p gdowymi 1 p
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2011 bedzie realizowany od dnia
1 stycznia 2011 roku do dnia 31 grudnia 2011 roku.



Rozdzial VIII

Sposob realizacji Programu

§ 9. Program realizowany bedzie we wspotpracy z podmiotami Programu. Program bedzie
realizowany w szczegolnosci przez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom Programu,

2) organizowanie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych w sferze
pozytku publicznego,

3) konsultowanie z podmiotami Projektu projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotow,

4) tworzenie wspolnych zespotéw opiniodawczo — doradczych,

5) udzielenie pomocy merytorycznej podmiotom Programu przez pracownikow Urzedu.

Rozdzial IX

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

§ 10. Gmina Bobowa na realizacj¢ Programu w roku budzetowym 2011 przeznaczy $rodki
finansowe w wysokosci 97 185 zt.

Rozdzial X

Sposob oceny realizacji programu

§ 11. Ocena realizacji Programu dokonana bedzie w oparciu o nastgpujace wskazniki:

1) liczbg skonsultowanych z podmiotami Programu projektow aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych podmiotow,

2) liczbg ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje¢ zadan publicznych,

3) liczbe ofert ztozonych przez podmioty Programu do otwartych konkurséw ofert
na realizacje zadan publicznych,

4) liczbe podmiotow Programu, ktére zwrdcity si¢ o wsparcie lub powierzenie realizacji
zadan publicznych z pominigciem otwartych konkursow ofert,

5) liczbe podmiotow Programu, ktore otrzymaty dofinansowanie z budzetu Gminy Bobowa,

6) wysokos$¢ srodkéw finansowych przekazanych podmiotom Programu na realizacj¢ zadan
publicznych w danym roku budzetowym.



Rozdzial XI
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 12. 1. wysylanie informacji do podmiotow Programu o przystgpieniu do tworzenia
Programu, z prosba o okreslenie preferowanych form wspoipracy oraz priorytetowych
zadan publicznych,

2) analiza otrzymanych wnioskéw od podmiotow Programu,
3) przeprowadzenie z podmiotami Programu konsultacji projektu Programu,
4) skierowanie projektu Programu do rady Miejskiej,

5) przyjecie przez Rade Miejska uchwaly w sprawie programu wspoétpracy Gminy Bobowa
z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2011.

§ 13. Konsultacje Programu przebiega¢ beda w sposob okreSlony w uchwale
Nr XLVIII/306/10 Rady Miejskiej w Bobowej z dnia 13 wrzesnia 2010 r.

Rozdzial XII

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§ 14. Burmistrz Bobowej oglaszajac otwarty konkurs ofert powotuje Komisje Konkursowa,
zwang dalej Komisjg w celu opiniowania ztozonych ofert w otwartym konkursie.

1) Komisja obraduje w Urzedzie Miejskim w Bobowej, ul. Rynek 21, na posiedzeniach
zamknietych.

2) W sktad Komisji wchodza:
- przedstawiciele Burmistrza Bobowej,

- osoby reprezentujagce organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie, z wylaczeniem o0s6b reprezentujacych organizacje pozarzgdowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 przedmiotowej ustawy, biorace udzial
w konkursie.

3) Posiedzenie Komisji prowadzi Przewodniczacy wskazany przez Burmistrza Bobowej. W
przypadku nieobecnosci Przewodniczacego wyznaczony przez niego czlonek Komisji.

4) Komisja pracuje w sktadzie nie mniejszym niz 3 osoby.

5) Burmistrz Bobowej moze zaprosi¢ do udziatu w pracach Komisji z gtosem doradczym,
osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych. Ktorych dotyczy konkurs,

6) Konkurs jest przeprowadzany, gdy wptynie co najmniej jedna oferta,



7) Komisja kolegialnie zapoznaje si¢ ze ztozonymi na konkurs ofertami i opiniuje ztozone
oferty,

8) Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy ztozone oferty speiniajg wymogi formalne
I dokonuje stosownego wpisu w ofercie w miejscu — Adnotacje urzgdowe,

9) Oferty zawierajace braki formalne albo ztozone po terminie beda odrzucane i nie beda
opiniowane przez Komisje,

10) Kazdy cztonek Komisji przy ocenie merytorycznej oferty stosuje nastepujace kryteria i
skale ocen:

a) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego — skala ocen: 0 — 5 pkt,

b) kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania — skala ocen: 0 — 5 pkt,

c) jako$¢ wykonania proponowanego zadania i kwalifikacje osoéb, przy udziale ktoérych
oferent bedzie realizowat zadanie publiczne — skala ocen: 0 — 5 pkt,

d) planowany przez oferenta udziat $rodkoéw wilasnych lub s$rodkow pochodzacych
z innych zrodel na realizacje zadania publicznego, w przypadku wspierania realizacji
zadania — skala ocen: 1% $rodkow witasnych — 0,1 pkt,

e) planowany przez oferenta wkiad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenie wolontariuszy 1
praca spoteczna cztonkow — skala ocen: 0 — 5 pkt,

f) realizacja zleconych zadan publicznych w przypadku oferenta, ktory w latach
poprzednich realizowat zlecone zadanie publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢
i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow — skala ocen:
0 — 5 pkt.

11) Komisja ocenia oferty wpisujac liczb¢ przyznanych punktow w tabeli oceny
merytorycznej oferty, wedlug Zatacznika Nr 1 do uchwaty. W przypadku oceny, o ktorej
mowa w pkt 10 lit d wpisuje si¢ w rubryke : ,,Ilo$¢ przyznanych punktéw” oceng
wynikajacg z pomnozenia srodkow wtasnych wyrazonych w procentach przez 0,1 pkt.

12) Ocena koncowa danej oferty jest sumg wystawionych ocen przez kazdego cztonka
Komisji.

13) Ocena koncowa danej oferty, obliczona jest z dokladno$cig do drugiego miejsca
po przecinku.

14) Z prac Komisji sporzadza si¢ protokédt koncowy, ktory podpisuja cztonkowie Komisji,
uczestniczgcy w pracach Komisji.

15) W przypadku odbycia si¢ kilku posiedzen Komisji w ramach jednego konkursu ofert,
sporzadza si¢ jeden protokdt koncowy uwzgledniajacy przebieg wszystkich posiedzen.
16) W przypadku wptynigcia wigcej niz jednej oferty na to samo zadanie, tworzy
si¢ liste wynikow konkursu ofert, porzadkujac oferty wedlug uzyskanych ocen
koncowych — od najwyzszej do najnizszej, ktorg dotacza si¢ do protokotu koncowego

Komisji.

17) Protokot koncowy zawierajacy opini¢ Komisji, przedkladany jest Burmistrzowi

Bobowe;j.

18) Burmistrz Bobowej na podstawie protokotu koncowego podejmuje decyzje 0



przyjeciu oferty do realizacji oraz przeznaczeniu i wysoko$ci dotacji, ktorej kwota
nie moze by¢ wigksza niz wskazana w tresci ogloszenia.

19) Burmistrz Bobowej na podstawie przeprowadzonego postgpowania konkursowego
moze podja¢ decyzje¢ o przyznaniu dotacji wigcej niz jednemu oferentowi w ramach
danego zadania.

20) Wyniki otwartego konkursu ofert, wraz z informacja o nazwie oferenta, nazwie zadania
1 wysokosci przeznaczonych srodkéw publicznych, zamieszcza sig:

- w Biuletynie Informacji Publicznej,
- w siedzibie Urzgedu Miejskiego w Bobowej,

- na stronie internetowej Gminy Bobowa.

Rozdzial XIII

Postanowienia koncowe.

§ 15. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Bobowe;.

§ 16. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowigzujaca od dnia 1 stycznia
2011 r. do 31 grudnia 2011 r.

Przewodniczacy Rady

Stanistaw Siedlarz

Zaktacznik Nr 1
do uchwaty Nr ..................



Rady Miejskiej w Bobowej

KRYTERIAOCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Nazwa podmiotu sktadajgacego Oferte: .....ccouviiiiiiiiiiiccece e

INAZWA ZAAANIA: .« . oottt e e e e e e e e e et e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e enaeees

Zakres: Ilo$¢ przyznanych punktow:

mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego —
skala ocen: 0 — 5 pkt.

kalkulacja kosztow realizacji zadania
publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania — skala ocen:
0 -5 pkt.

jakos¢ wykonania proponowanego zadania
I kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
oferent bedzie realizowat zadanie publiczne
—skala ocen: 0 — 5 pkt.

planowany przez oferenta udziat srodkdéw
wiasnych lub §rodkéw pochodzacych
z innych zrddet na realizacj¢ zadania
publicznego, w przypadku wspierania
realizacji zadania — skala ocen: 1 procent
srodkéw wiasnych = 0,1 pkt.

planowany przez oferenta wklad rzeczowy,
osobowy, w tym swiadczenie wolontariuszy
i prace spoteczng cztonkoéw — skala ocen:
0 — 5 pkt.

realizacja zleconych zadan publicznych
w przypadku oferenta, ktory w latach
poprzednich realizowat zlecone zadanie
publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢
1 terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkéw — skala
ocen: 0 — 5 pkt.




